TEMATIC A DE CONTROL

privind modul Tn care sunt respectate prevederiléegii nr. 319/ 2006
a securiatii i sanatatii in munca, referitor la organizarea si
desfisurarea activitatii de securitatesi sainatate in munca
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Prevederea din actul normativ cu metionarea
articolului respectiv.

DA | NU Nu e
cazul

Societatea a otinut autorizatia de fundionare din
punct de vedere al securittii si sanatati iTn munca
(art.13, lit. “c” din Legea nr. 319/2006) ?

Au fost organizate activititle de prevenire si cele de
protectie, la nivelul unitatii ?

a) de activititile de protedie si de activitatile de
prevenire a riscurilor profesionale din unitate seocupa:

- lucrator desemnat (art. 8, alin. 1 din Legea 319/2006)
- servicii externe (art. 8, alin. 4 din Legea 319006) ?

b) lucratorul desemnat are in principal artibutii privind
securitateasi sanatatea in munc si, cel mult, atributii
complementare (art. 8, alin. 6 din Legea 319/2008)

c) lucratorul desemnat/ serviciile externe - arefa

capacitatea necesay/ aptitudinile necesare pentru a se

ocupa de aceste activiti (art. 9, al. 1, lit. “a” si “b” din
Legea nr. 319/2006) ?

D

La nivelul unitatii, s-a efectuat evaluarea riscurilor
pentru securitateasi sinatatea lucratorilor (art. 7, al. 4,
lit. “a” siart. 12, al. 1, lit. “a” din Legea 319/ 2006) ?

S- a intocmit un plan de prevenirsi protectie compus
din masuri tehnice, sanitaresi organizatorice, care @ se
aplice corespunator conditilor de munca specifice
unitatii (art. 13, lit. “b” din Legea 319/ 2006 ?

S- au stabilit pentru lucratori, prin fi sa postului,
atribu tiile si raspunderile ce le revin in domeniul
securitatii i sanatati in  munca, corespunator
functiilor exercitate (art. 13, lit. “d” din Legea
319/2006) ?

S-au elaborat instrugiuni proprii, pentru aplicarea
reglementirilor de securitate si sinatate in muna,
tinand seama de particularifitile activitatilor si ale
locurilor de munca (art. 13, lit.“e”din Legea 319/2006)7?

S- a asigurat informarea fieérei persoane, anterior
angajarii in munca, asupra riscurilor la care aceasta
este expud la locul de munc, precum si asupra
masurilor de prevenire si de protectie necesare (art. 13
lit. “h” din Legea nr. 319/2006) ?

S-a asigurat cunogierea si aplicarea de atre toti
lucratorii a masurilor prevazute in planul de prevenire
si protectie stabilit, precum si a prevederilor legale Tn

domeniul securititii si sanatatii in munca (art. 13, lit.“f”
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din Legea nr. 319/ 2006) ?

Au fost asigurate materialele necesare inforamii si
instruirii lucr atorilor cu privire la securitatea si
sanatatea in munci (art. 13, lit.“g” din Legea 319/ 2006)

10

S-a efectuat instruirea suficielt si adecvaé in

wiw .ttt A

lucr atorii (art. 20 din Legea nr. 319/ 2006) ?

11

Supravegherea anatatii lucr atorilor este asigurati prin
medic de medicina muncii (art. 25, al. 2 din Lege&19
din 2006) ?

Se efectueax examenul medical la angajare, precunsi
controlul medical periodic, ulterior angajarii (art. 13,
lit. “j” din Legea nr. 319/ 2006) ?

Se acordi materiale igienico- sanitare (art. 15, al. 1 din
Legea nr. 319/ 2006) ?

12

S-au inregistrat accidente de murig pe anul in curs,
cercetate conform prevederilor art. 29 din Legea nr
319/ 2006 ?

13

S- a asigurat dotarea cu echipament individual el
protectie a lucratorilor (art. 13, lit. “r" si “s” din Legea
nr. 319/ 2006) ?

14

A fost asigurah functionarea permanent si corecta a
sistemelorsi dispozitivelor de protedie, a aparaturii de
masura si control, precum si a instalatiilor de captare,
retinere si neutralizare a substartelor nocive (art. 13,
lit. “I” din Legea nr. 90/ 2006) ?

15

Au fost luate nasurile pentru autorizarea exercitarii
meseriilor i profesiilor, prevazute de legislgia
specific (art. 13, lit. “i “ din Legea nr. 319/ 2006) ?

16

Au fost realizate ndsurile dispuse de inspectorii de
munca, cu prilejul vizitelor de control si al cercetarii
evenimentelor (art. 13, lit. “n” din Legea nr. 319/2006)?

17

Au fost asigurate echipamente de muticfara pericol
pentru securitateasi sianatatea lucratorilor (art. 13, lit.
“q” din Legea nr. 319/ 2006) ?

18

Au fost luate nasuri corespunzitoare pentru ca
lucratorul desemnat sau reprezentatii lucr atorilor, cu
munca, si aiba acces la evaluarea riscurilorsi la alte
informatii in domeniul SSM (art. 17 din Legea nr. 319
din 2006) ?

19

Lucratorii din ntreprinderi si/sau unitati exterioare
care desfisoara activitati n intreprinderea si/sau
unitatea proprie, au primit instructiuni adecvate
referitoare la riscurile legate de securitatesi sanatate n
munca, pe durata desfisurarii activit atilor (art. 16, al. 2
si art. 20, al. 3 din Legea nr. 319/ 2006) ?

20

Au fost luate nmiisuri pentru prevenirea accidentelor
prin  electrocutare la executarea, exploatarea,
intretinerea si repararea instalatiilor si echipamentelor
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electrice, precum si pentru prevenirea efectelor
electricitatii statice si ale desdarcarilor atmosferice (art.
39, al. 9, lit. “f” din Legea nr. 319/ 2006) ?

21

Lucratorii societatii / sau unititii respecti obligatia
privind utilizarea corecta a masinilor, aparaturii,
uneltelor, subsanelor periculoase (dug caz), a
echipamentelor de transport si a altor mijloace de
productie (art.23, lit. “a” din Legea nr. 319/ 2006) ?

22

Lucratorii societati/ sau unitatii respect obligatia
privind utilizarea corecta a echipamentului de prote¢e
acordat (art. 23, lit. “b” din Legea nr. 319/ 20067

23

Lucratorii societitii/ sau unitatii respecti obligatia sa
nu procedeze la scoaterea din funtitine, la modificarea,
schimbarea sau Tndturarea arbitrar a a dispozitivelor
de securitate proprii, in special ale mgnilor,
aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice si cladirilor,
precum si sa utilizeze corect aceste dispozitive (art. 23
lit. “c” din Legea nr. 319/ 2006) ?

D
Py

24

Grupurile sensibile la riscuri specifice (femeé gravide,
lehuzele sau femeile care #@pteazi, tinerii, persoanele
cu dizabilitati) sunt protejate impotriva pericolelor care
le afectea# in mod specific (art. 35 din Legea nr. 31
din 2006) ?

O

25

La nivelul socieditii / wunitati a fost asigurat
semnalizarea de securitatesi de sinatate la locul de
munca (art. 39, alin. 9, lit."k” din Legea nr. 319/ 200§ ?

26

Au fost luate miisuri pentru asigurarea exploatirii f ara
pericole a recipientelor-butelii cu gaze comprimatesau
lichefiate, a instalgiilor mecanice sub presiunesi a
celor de ridicat, a conductelor prin care circuh fluide
sub presiune si a altor asemenea echipamente d
munca (art. 39, alin. 9, lit.”l” din Legea nr. 319/ 200§ ?

e

27

Au fost luate miisuri  pentru  respectarea
reglementirilor de securitate si saniatate Th munci
privind utilizarea, intre tinerea, revizia si repararea
periodica a echipamentelor de mung (art. 39, alin. 9,
lit. “m” din Legea nr. 319/ 2006) ?
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