TEMATIC A CONTROL

privind cerin tele minime de securitatgi sinatate pentru manipularea manuah a
maselor care preziné riscuri pentru lucr atori, in special de afe@uni

i dorsolombare
HOT ARARE nr. 1.051 din 9 august 2006

Nr. Art. si
crt actul
Prevederea din actul normativ normativ
1. | Unitatea este autorizasi sa functioneze din punct de vedere al secutitii si Lg
sanatatii Tn munca? 319/2006
13/1/c
2. | Angajatorul a organizat activitatea de preveniresi protectie? Lg
319/2006
8/1
3. | Personalul compartimentului de SSM este formatsi perfectionat prin Lg
cursuri de specialitate? 319/2006
9/1/a
4. | Angajatorul a evaluat riscurile de accidentaresi imbolnavire profesionala Lg
pentru toate locurile de muné? 319/2006
7/4/a ;
5. | Angajatorul a stabilit un plan de prevenire si protectie corespunator Lg
factorilor de risc evaluati ? 319/2006
13/b;
6. | Sunt realizate misurile cuprinse Tn planul de preveniresi protectie? Lg
319/2006
13/b
7. | Este asigurati supravegherea medicad a angajgilor? Lg
319/2006
25/1
8. | Este efectuat examenul medical periodic? Lg
319/2006
13/1/j
9. | Angajatorul a elaborat instructiuni de lucru si de securitatesi sanatate in Lg
munca ? 319/2006
13/1/e
10. | Angajatorul s-a asigurat ci lucratorii si/sau reprezentantii au primit HG
informatii generale si, ori de céate ori a fost posibil, informdii precise cu| 1051/2006
privire la greutatea maselor? 8
11. | Angajatorul s-a asigurat ca luctatorii primesc, in plus, o formare adecvai HG
si informactii precise cu privire la modul corect de manipularea maselorsi | 1051/2006
la riscurile la care acatia se expun? 9




12. | Manipularea manuali a maselor poate prezenta riscuri, in special de  HG
afediuni dorsolombare, dac masa este: 1051/2006
- prea grea sau prea mare; An. 1
- greu de manuitsi de prins; 1
- instabila sau cu un cofinut ce risci si se deplaseze;
- poztionata astfel incat necesit suginerea sau manipularea ei la
distanta fata de trunchi sau cu flexia ori isucirea trunchiului;
- susceptibift si produca leziuni lucritorilor, din cauza marginilor si/sau
consistenei sale, in special in cazul unei coliziuni.
13. | Efortul fizic poate prezenta riscuri, in special deafectiuni dorsolombare, HG
daca: 1051/2006
- este prea intens; An. 1
- nu poate fi realizat decét printr-o mgcare de fasucire a trunchiului; 2
- poate & antreneze o deplasare brugca masei;
- este realizat atunci cand corpul se aflintr-o pozitie instabila.
14. | Activitatea poate prezenta riscuri, in special deafediuni dorsolombare, HG
daci implica una sau mai multe dintre urmitoarele cerirte: 1051/2006
- efort fizic prea frecvent sau prelungit, caresolicita in special coloang An. 1
vertebrala, 4
- perioadh insuficienta de repaus fiziologic sau de recuperare;
- distante prea mari pentru ridicare, coborare sau transport
- ritm de munca impus printr-un proces care nu poate fi modificatde
lucr ator.

15. | Angajatorul a asigurat conditii pentru ca fiecare lucritor sa primeasci o Lg
instruire suficienta si adecvati in domeniul securititii si sanatati in | 319/2006
munca? 13/1/f

16. | Instruirea lucr atorilor este efectuat in mod corespunitor ? Lg

319/2006
13/1/f
17. | Angajatorul a verificat daca lucraitorii respectia instructiunile de SSM ? NM
15/1/5

18. | A fost evaluat EIP —ul si s-a intocmit normativul intern de acordare de NM
acestuia? 14, 15/20

19. | A fost asigurati dotarea cu EIP? Lg
EIP — ul este certificate? 319/2006

13/1/rsi s

20. | Setine eviderta accidentelorsi a bolilor profesionale? Lg

319/2006

12/1/c




