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MINISTERUL MUNCII, FAMILIEL PROTECTIEI SOCIALE SI
E PERSOANELOR VARSTNICE

#*-4 INSPECTIA MUNCII

INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA CALARAS!

i Str. Flacara nr. 109, cod postal 910002, Calarasi, jud. Calarasi

= Tel.: (0242) 306.350 Fax: (0242) 318777
www.itmcalarasi.ro

L Operator de date cu caracter personal, inregistrat la Autoritatea Nafionald de Supraveghere a Prelucrérii Datelor cu Caracter Personal sub nr 8521 J

DECIZIA nr. 4} / 7. f0.Lots

Inspector sef , Razvan Ilie MESESEANU, numit in baza Ordinului
ministrului muncii, familiei si protectiei sociale si persoaneclor varstnice nr. 913 din
15.05.2013;

Avand in vedere :

- prevederile Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 77/2013, pentru stabilirea unor masuri
privind asigurarea functionalitatii administratiei publice locale, a numarului de posturi si
reducerea cheltuielilor la institutiile si autoritatile publice din subordinea, sub autoritatea sau
coordonarea Guvernului sau ministerelor;

- Ordinul Ministrului Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice nr. 1886/
05.09.2013, privind repartizarea numarului de posturi si structura organizatorica pentru
inspectoratele teritoriale de munca;

- Decizia Inspectorului General de Stat nr. 322 / 11.09.2013, privind organizarea de servicii,
birouri sau compartimente pentru inspectoratele teritoriale de munca;

- Ordinul Ministrului Muncii, Familiei, Protectiel Sociale si Persoanelor Varstnice nr. 1887/
05.09.2013, privind aprobarea structurii organizatorice pentru inspectoratele teritoriale de
murnca;

- Avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici pentru structura functiilor pe
compartimente, nr. 1051/SGRUFP/ 11.10.2013.

- Decizia Inspectorului General de Stat nr. 322 / 11.09.2013, privind aprobarea structurii de
functii pe compartimente pentru inspectoratele teritoriale de munca — Anexa 12;

- Prevederile art. 99-100, 103 si 106 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul
functionarilor publici, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare,

In temeiul drepturilor conferite de lege :

DECID

ART. 1

Se aprobad Procedura de restructurare, reorganizare si desfasurare examen la nivelul
Inspectoratului Teritorial de Munca Calarasi, previzutd in anexa care face parte
integrantd din prezenta decizie.

ART.2

(1) In cazul incetirii raporturilor de serviciu se acordid un preaviz de 30 de zile
calendaristice,



>

(2) in perioada de preaviz se poate acorda, dupd caz, reducerea programului de lucru
pénd la 4 ore zilnic, fird afectarea drepturilor salariale cuvenite.

(3) In perioada de preaviz, compartimentul resurse umane va pune la dispozitie lista
posturilor vacante corespunzatoare existente n cadrul institutiei, cu respectarea criteriilor
prevdzute la art. 3 din procedurd, si va solicita Agentiei Nationale a Functionarilor
Publici lista functiilor publice vacante.

(4) In situatia in care pentru posturile vacante corespunzitoare oferite persoanelor
aflate in perioada de preaviz opteazi cel pufin doud persoane, se aplici regulile
referitoare la desfasurarea examenului conform prezentei proceduri.

ART.3

(1) Actul administrativ de incetare a raporturilor de serviciu se comunici
functionarului public in termen de 5 zile lucriitoare de la data emiterii.

(2) Functionarii publici ale céror raporturi de serviciu inceteazi in conditiile prezentei
decizii beneficiazi de indemnizatie de somaj, conform legii.

ART. 4

Actul administrativ de incetare a raporturilor de serviciu poate fi contestat la instanta
de contencios administrativ competenta, in conditiile si termenele prevazute de Legea
554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

ART. S

Compartimentul resurse umane va duce la indeplinire prevederile prezentului ordin.

AVIZAT PENTRU LEGALITATE,

Resurse Umane,
Ref. Ana Andronescu
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